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Nl rt,/tt Меропрпя,гttя ()r,ве,гсr,венны й tlctlo.1l н ttтел ь Срок исполнеtlия

I ЭсуtI tecTB.ltet.l 1.1e Kol\1 lule кса
ol) l,a н 1.I,]a tl11O ll t{ ы х. l)а,],ьяс |,l I,1 тел ь н ы \
.l 1.1ных ivlep по нелоп)/U(енt.lк)
laбoтHtt кап,l tt l [енr ра IioBelteHtlrl,
(оl,орое N,lо)Iiе-г BocIlp1.11.1 lll\4аться

)кру)каю tttl.|l\,t lt как обеtttан tte llJl tl
предлоliен1,1е лачtл взяr,кtt .llибо
]оп]асI!е прllня,rь взrlтку IIJI}l как
просьба даче взяткll, llJIl,i как сttособа
) .llаче в,]я1,1il r. (lillэп,I r rpoBa н 1.I к) у H rlx
)l,p1,1 llаl,геJl btlO1,o ()1,}loltle 1,1 llя к

lioppyIltlllи

О,t,леlt калров, отдел безоt,lасности,
lop 1.1,1lt,l tl ес t{ l.| й оr,деL t. ру ководи,гел и

структурных tlодразделен и й

в l,elIeH1.1e 2020-]02 lгг.

1 ОрганttзаLtrtlI lIp()Be/lell}lrl в порядке.
ll pe/tycMOTpe t t tlotvt де йс,I,вуltl шt1,1 м ll
l top l\4 а,г l l t] 1-1 о I l l)a l]o ts ы N,l l l а lil,a l\,l l l

Росс tl йс ttоГl (l)eлelэarll 
t t.t. Ilpot]epo к по

ках(,цоN,lу cjlyr lаю несtlб; t ttl/,te н лtя

рабоr,лt t,t кап,t t | о lpaH 1.1че н l.t й. заttре,гов
tl 1,1etlcl lt-lJI tlегtl.tя сlбязtrн ностей.

),с l,aHolJJlL,Hl lы\ ti цеJtя\
ttротt.t воде йс,гв l,|я корр\/ l l ци l.i. ts 1,oi\4

ч l.lcJle наlруLtlен1-Iя ограlнI.tчен и й.

касаюulilхся II()Jlуче11 1.1я поltарl(оts,
llоряj_lка сдаtlи по]lарка, а l,aK)I(e

l l р l{ t\,l е 1-1 е l l и я cool-Be,I,c,l,By lo tll и х м ер
ltrp 1.1llllllec коil оr,ве,гс,t,вегl tl()c,|,}.l

Оr,лел l<алров, отдеJI безопаснос,ги.
юр14дt.l ч ecK},l йt отде.tt, руководител и

с,гру ктур н ых по/lразлелен lt йt

в течение 2020-202lгг.

_) l 1leltoc,l,aBl te rl t tc, с Bc/ie t t t t ii о,ttохолах
)acxo/la\. об ttшlуulес,гве и

lбязаr,е.tt ьс,rвах l lM ), lllec,|,t]e t l Hor,tr

iapaK,l,epa рабо,гttt.tков L\errr-pa rr

lJle}loв ttx сеп,tей (cyttpl,t,a (и) t,utи
,lесоверt,пен HoJleT,H l lx lte,r,eii )

!,иректор I{eHTpa ло 30 апреля текуtttего года

-l Эбссtlече гt lte прохоrtiлен I.1я

lоt]ы lue н 1,Iя l<Ba.lt t.t(l t.t Kat ttt t,I

lабсll,н l.t ttaMt t.l в J,tojl)Ii нос,гн ые
.lбязаtн tlocTt,t. ко,l,оры х вхо.цt,lт

учас1,1.1е ts Ilро,|,иво,цейсr,вt,t lt

(о}]рY tl цll и

к)рl,|llический от,ле.tt, от,деJl кадроts в течение 2020-202lrг.

_5 Органлlзацtlяl своевреI\4еl{I{ого

цоl]еllе l l 11я,tlо рабоr,н t t ков гto.1lolKeH t t й

законо,ilатеJl bc,t,Ba l)осси йской
()e,r tc,pa t tt t t t 0 1,1 ро,г t l l]0,1te i:tc,t,B t t t t

lioppytlцlIt,I. ttзп,tененtlй tt

.ittlпол нен t,l й. BHOcl l]\4 ых t]

Q)e.ц.epaLt t,гl t t е,]а ко t] ы,

юрид1,11lесl(и й оr,дел. отдел
безопасносr,и

в течение 2020-202 l t,г.
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подiаконные акты l.| HopMaTl.lBHo
правовые ак,гы М инлlсl,ерства HayK11

и высшего образования Россtлйской
Федерации.

6 Осуществле н t4e Kot\4 пJlе кса
организацион ных, разъясни,гел ьных
и иных мер по соблюлению

работникам и огран tl,teH иЙ,

касающихся получении подарков, в

том числе направленных на

форм ирование нега1,1.1вlJого

отношенt4я к дарению подарков

работникам в связI,| с исполненt4ем
иl\1 и должностных обязанностей.

формирован14ю у }lих
отрицатеJIьного отноu.lенt,lя к

юри/l1,1tlесlil l й ol)tc!l. o,t,,lle;t

безtlltас Hoc,t,tt

в TetleHl4c 2020-]02 lгl,,

1 Эсуществлен l4e ус l,rле нного
{онl-роJ|я рассмlотренлtя rкаllоб t.l

зая влен ll й гра)I(лан. рабо,гн l l ков
]одержащие t|lаt<,гы зrrоупо,t,реб:tен ия

]лу)кебны м llоJlожением,
]ымогательсT,ва, в,]яток и лругоi.i
анфорп,rаrlи и коррупrtион ноГл

lаправлен нос,ги

Ком иссия Ito llpo,I,1,1 во]lеiiс,гвtttо
l(оррупllt! и

l] ,геtlеtlllе 2()20-]()2 l r r

8 Iри закл ючен и и трудовы х
1оговоров 1-1рl,|меняl,ь

tнl,и Kopl]yl1 цrlон ную оговоt)l(у

О,t,ле"rr KaltpoB в TetleH1,1e 2020-202 l I r,.

9 Сбесtlече н lte эd)фекl,лi вl]ого
эо,I,рудн 1,1 ч ес,гва ( вза и Ml <_lле йlс,t,tз t.t я ) с
llравоохран1.1тел ьным ll органаNl t.l

Koivl t,lссtля l lt.l l lpol,tlBo,цeiicтB1,1to
l(opl])/ ll tll,| l I

ll()( l1)rllIllt)

l0 V'lониторинг t,lзшlененl,ti
]нтикорругl цион ного
]аконодател ьсl,ва

Ответс,гвеttttы i:t за ttоt,tтроль tt

про(lлrлактику Koppyl lltпоFIных tl ltны\
правонару t.tte lt t,t ii

в ,геtIс,Illlс 2020-20] l r l,.

ll ПовыLuение ,r(lt[eK,гllBHocr и и

резул ьтати BHoc1,1.1 осуlI(ес,гвJlе н 1.1я

закупок l,оваров, рабоl, 1.1 услуг.
обес пе.lен tre глас Hoc1,1,1 l.i

прозрач Hoc1,14 ocyu-(ecl,BJle н t.l я,гак 14x

закупок за c(lel,;
пJIаI] ирования закупок 1,оваров.

работ и услуг;
определенt4я пос,гавщи ков

(подряд.l и ков, ис пол н ите.пе Г.t);

заклюЧение конl,ракl,ов на,]аl{угll(ч
товаров. рабоr и услуг:
- мониторинг закупок товаров, работ
и услуг.

cD t.t н а н со во-,) lio ном и tl ес к t,t ii о,где.t t "

Iop 1.1rl 1.1 
ll ес к и ii оi,:{с..l t
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